UCHWALA NR XVII/116/2026
RADY MIEJSKIEJ W JEZOWIE

z dnia 19 lutego 2026 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Burmistrza Jezowa

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U. z2025r. poz. 1153, 1436), art.8ust.2, art.36ust.2,3, 4art.37ust.3i4,
art. 38 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2024 r.
poz. 1135),

w zwiazku z § 1, § 3 pkt 1, § 6 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r.
w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz.U. z2024r. poz. 1638 zzm.,
72025 r. poz. 702, 1260) Rada Miejska w Jezowie uchwala, co nastepuje:

§ 1. 1. Ustala si¢ wynagrodzenie Burmistrzowi Jezowa w wymiarze miesigcznym
W nastepujacej wysokosci:

1) wynagrodzenie zasadnicze — 10 770,00 zt;
2) dodatek funkcyjny — 3 300,00 zi;

3) dodatek specjalny w kwocie wynoszacej 30% tacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku
funkcyjnego — 4 221,00 zt.

2. Ponadto Burmistrzowi zgodnie z wlasciwymi przepisami przystuguja: dodatek za
wieloletnia pracg, nagroda jubileuszowa oraz dodatkowe wynagrodzenie roczne.

§ 2. Przepisy niniejszej uchwaly maja zastosowanie do ustalenia wynagrodzenia dla
Burmistrza Jezowa od dnia 1 lipca 2025 r.

§ 3. Traci moc Uchwata Nr 1/5/2024 Rady Miejskiej w Jezowie z dnia 6 maja 2024 roku
w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Burmistrza Jezowa.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
72025 r. poz. 1153; dalej jako: u.s.g.) do wytacznej wlasciwosci rady gminy nalezy m.in.
ustalanie wynagrodzenia burmistrza.

Stosownie do art. 8 ust. 2 ustawy zdnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1135; dalej jako: u.p.s.) czynnos$ci z zakresu prawa
pracy wobec burmistrza, zwigzane z nawigzaniem i rozwigzaniem stosunku pracy, wykonuje
przewodniczacy rady gminy, natomiast wynagrodzenie burmistrza ustala rada gminy w drodze
uchwaty. Ponadto, zgodnie z art. 36 ust. 3 u.p.s., burmistrzowi przystuguje dodatek specjalny.

W mysl art. 37 ust. 314 u.p.s. maksymalne wynagrodzenie oséb wymienionych w art. 4
ust. 1 pkt 1 u.p.s., wtym burmistrza, nie moze przekroczy¢é 11,2-krotnosci kwoty bazowej
okreslonej w ustawie budzetowej dla oséb zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe.
Przy kwocie bazowej 1.935,26 zI maksymalne wynagrodzenie wynosi 21.674,91 zt (11,2 x
1.935,26 zt). Minimalne wynagrodzenie burmistrza nie moze by¢ natomiast nizsze niz 80%
wynagrodzenia maksymalnego.

Sktadniki oraz maksymalne poziomy wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego
okresla rozporzadzenie Rady Ministréw zdnia 25 pazdziernika 2021r. w sprawie
wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz.U. z 2024 r. poz. 1638, z 2025 r. poz. 702,
1260).

W zwiazku z wejsciem w zycie Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 15 wrze$nia 2025 r.
zmieniajgcego rozporzadzenie w sprawie wynagradzania pracownikoéw samorzadowych (Dz.U.
z2025r., poz.1260), wprowadzono zmiany w kwotach maksymalnego poziomu
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatku funkcyjnego dla pracownikéw zatrudnionych na
podstawie wyboru.

Dla burmistrza w gminie do 15.000 mieszkancéw maksymalne stawki wynosza:
-wynagrodzenie zasadnicze — 10.770,00 zt (dotychczas byto 10.250,00 zt),
-dodatek funkcyjny — 3.300,00 zt (dotychczas byto 3.150,00 zt).

Burmistrzowi przystuguje ponadto dodatek specjalny w wysokosci 30% tacznie
wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego.

Zgodnie z§ 5 Rozporzadzenia zmieniajacego, nowe kwoty maksymalnego poziomu
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatku funkcyjnego majg zastosowanie do wynagrodzen
oraz dodatkoéw naleznych od dnia 1 lipca 2025 r.

Dotychczasowa wysoko$¢ wynagrodzenia Burmistrza Jezowa zostala ustalona uchwatg Rady
Miejskiej w Jezowie nr 1/5/2024 z dnia 6 maja 2024 r. w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla
Burmistrza Jezowa, w oparciu o przepisy obowigzujace w dacie jej podjecia.

W zwigzku ze zmiang przepisow wykonawczych oraz konieczno$cia dostosowania
wynagrodzenia do aktualnie obowigzujacych regulacji prawnych, podjecie niniejszej uchwaty
jest zasadne.

Ponadto, zgodnie z art. 36 ust. 2 14 u.p.s., Burmistrzowi Jezowa przystuguja inne sktadniki
wynagrodzenia, w szczeg6lnosci: dodatek za wieloletnig prace, nagroda jubileuszowa oraz
dodatkowe wynagrodzenie roczne.
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